Guatemala, 30 de Septiembre de 2016
Informe 05-2016

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho.

Estimado sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi
informe mensual de actividades, conforme a lo estipulado en el Contrato
Administrativo por Servicios Técnico Profesionales Numero 1138-2016,
aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero _ 481-2016,
correspondiente al mes de septiembre del presente afio, y para el cobro de mis
honorarios presento la factura Serie “A”, Nimero 0008.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Se apoyé al encargado de centro de costo de las Direcciones Técnicas de Vinculacién e
|dentidad, en la elaboracién de modificaciones al Plan Operativo Anual de la Direccidén de
Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

2. Se apoyo llevando el control de la ejecucién del presupuesto de la Direccién de Fortalecimiento
de la Identidad Cultural de acuerdo al Plan Operativo Anual

3. Se elaboraron y realizaron los fdrmularios de pedido para la ejecucién de las actividades
programadas en el POA-2016 de la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

4. Se brindé apoyo logistico para la realizacion y conformacion de expedientes para la liquidacion
financiera de los servicios contratados para las actividades programadas en el mes de julio de
acuerdo al Plan Operativo Anual POA-2016.

5. Se apoy6 al encargado de centro de costo de las Direcciones Técnicas de Vinculacion e
Identidad, en la elaboracién de Matriz de actividades, Cuantificacion de beneficiarios para la UIP
y comprobante de de ejecucion del mes de la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad
Cultural.

6. Se asistio a los Talleres sobre Emprendimientos Culturales y La Cuenta Satélite, en la Direccion
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas. ‘

7. Se solicito y consolido la Cuota requerida para ejecutar las actividades programadas en el POA -
2016 para cada una de las Jefaturas de la Direccién de Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

8. Se apo_yf’a en los diversos requerimientos administrativos que se derivan para el cumplimiento de
las actividades desarrolladas en la Direccién de Fortalecimiento de la Identidad Cultural,



RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se cuenta con un Plan Operativo Anual —POA- 2016 actualizado de la Direccion de
Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

2 Se conocen los avances en la ejecucion, saldos disponibles por renglones y subproductos,
modificaciones necesarias al presupuesto de la Direccién de Fortalecimiento de la Identidad
Cultural.

3. Con base a los formularios de pedido elaborados se contrataron los servicios necesarios para la

implementacién de las actividades a cargo de la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad
Cultural.

4. Realizadas las liquidaciones financieras de las actividades a cargo de la Direccion de
Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

5. Se entrego los reportes de beneficiarios de las distintas actividades de la Direccion de
Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

6. Se obtuvieron nuevos conocimientos referentes a los emprendimientos culturales, asi como la
Cuenta Satélite, como contribucién al trabajo a realizar en la Direccion de Fortalecimiento de la
|dentidad Cultural.

7. Se entrego la Solicitud Cuota del siguiente mes a la Direccion de Administracion y Finanzas,
para asegurar el pago de los insumos, servicios y productos a utilizar para la ejecucion de las
actividades de la Direccién de Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

8. Se contribuyd para el cumplimiento de las funciones y responsabilidades a cargo de la Direccion
de Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

Davi Alexander Alvarado Ascuc

Diractor Técnlco de Vineulacion Instituclonal =0
Direccién General do Desprralio Cultural y

Fortalecimisnto de las Culturas
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